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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA MTRA. DEISY HERNANDEZ MORENO,
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO” Y POR LA OTRA
PARTE LA PERSONA MORAL DENOMINADA “ECOSISTEMA PARA LA
CO-CREACION DE OPORTUNIDADES”, ASOCIACION CIVIL REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU REPRESENTANTE LEGAL, LA MTRA. ROSA ELENA TORRES
OLASCOAGA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS”, AMBAS PARTES CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1.- Manifiesta la MTRA. DEISY HERNANDEZ MORENO:

1.1.- Que acredita su personalidad como Directora General del Instituto Municipal de
las Mujeres Regias con el nombramiento expedido por el C. Presidente Municipal de
Monterrey en fecha 08 de febrero del afio 2022.

1.2.- Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 y 21, fraccién VII, del
Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres Regias, cuenta con la atribucion de
celebrar, en representacién de “EL INSTITUTO”, los convenios y contratos con
personas fisicas o morales, sean publicas o privadas, asi como suscribir documentos
que manifiesten el parecer de “EL INSTITUTO” siempre que sean inherentes al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

1.3.- Que, para los efectos del presente contrato, asi como para el cumplimiento de
todas y cada una de sus obligaciones, sefiala como su domicilio el ubicado en la calle
Céntrika nimero 110, colonia Céntrika, Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 64520.

1.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para adquirir los compromisos
de este instrumento y que, de acuerdo con su monto, se realiza por adjudicacién
directa, de conformidad con el articulo 77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo
Ledn; 2542 y 43 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Nuevo Ledn. \w
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2.- Manifiesta la persona moral ECOSISTEMA PARA LA CO-CREACION DE
OPORTUNIDADES lo siguiente:

2.1.- Que estd constituida legalmente de conformidad con la FEeeritiira Prikliea

2.2.- Que se encuentra dada de alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
bajo la clave del Registro Federal de Contribuyentes I

2.3.- Que cuenta con los conocimientos necesarios para dar cumplimiento al objeto del
presente contrato y conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los
servicios materia del mismo, asi como que ha considerado todos los factores que
intervienen para desarrollar eficazmente los servicios que desempeiiara.

2.4.- Que para el cumplimiento de todas y cada una de sus obligaciones. asi como para

2.5.- Que su representante leqal cuenta con facultades para la celehracidn de acta anta

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. - “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” se obliga a realizar el
disefio del “Diagnéstico de Igualdad Salarial” y “Diagnéstico de cuidados en la vida
laboral, personal y familiar”, esto derivado de la revisién documental, aplicacién de
encuestas, entrevistas y talleres, proyecto que se describe a continuacion:

a) Entregable 1. Cuestionario sobre la calidad de Ia

aplicacion de la politica de género en la organizacion.

Esto incluye un documento con los temas, enfoque y obijetivos

del cuestionario en cuestién, asi como con los reactivos que se w
aplicaran al personal del Instituto Municipal de las Mujeres

Regias. NG
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b) Entregable 2. Aplicacién de cuestionario sobre la calidad
de la aplicacion de la politica de género en Ia organizacion
Esto incluye la aplicacién virtual de un cuestionario anénimo al
personal del Instituto Municipal de las Mujeres Regias sobre la
situacién organizacional, asi como la entrega de grabacion de
sesion de aplicacion del mismo.

c¢) Entregable 3. Envio de base de datos.

Esto incluye la base de datos del cuestionario sobre la situacién
organizacional en un documento de excel con las respuestas,
cuidando el anonimato del personal.

d) Entregable 4. Reporte de actividades sobre la situacién
organizacional

Esto incluye las evidencias de todas las actividades realizadas
para generar insumos para ambos diagndsticos: revisién
documental, cuestionarios, entrevistas y talleres con el personal
del instituto.

e) Entregable 5. Informe final
Esto incluye dos documentos:
e El diagnodstico de igualdad salarial

Cero tolerancia a la violencia
contra las mujeres, nifias
y adolescentes.

e El diagnéstico de cuidado en la vida laboral, personal y

familiar

SEGUNDA. - HONORARIOS. — “EL INSTITUTO” se obliga a cubrir a “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS”, por la prestacion de sus servicios, la cantidad de
$250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.).

El monto sera cubierto de la siguiente manera:

e $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.), a la entrega del
“Cuestionario sobre la calidad de la aplicacién de la politica de
género en la organizaciéon” descrito en el inciso a) de la clausula

primera del presente contrato.

e $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.), a la entrega de la
“Aplicacion del cuestionario sobre la calidad de la aplicacion de la
politica de género en la organizacion” descrita en el inciso b) de la

clausula primera del presente contrato.
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e $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.), a la entrega de la
“Envio de base de datos ” descrita en el inciso c) de la clausula
primera del presente contrato.

® $95,000.00 (noventa y cinco mil pesos 00/100 M.N.), a la
entrega del “Reporte de actividades sobre la situacion
organizacional” descrita en el inciso d) de la clausula primera del
presente contrato.

e  $95,000.00 (noventa y cinco mil pesos 00/100 M.N.), a la
entrega del "Informe final” descrito en el inciso e) de la clausula
primera del presente contrato.

Lo anterior, a entera satisfaccién y de acuerdo a los estandares de calidad que sean
solicitados por la Direccién General del Instituto Municipal de las Mujeres Regias.

Para dar cumplimiento al pago del servicio, “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”
deberéd presentar el recibo de honorarios o facturas correspondientes que deberan
contener los requisitos previstos en el articulo 29-A del Cadigo Fiscal en vigor.

TERCERA. - RESPONSABILIDAD. - “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” seri
responsable por las acciones u omisiones en la practica de los procedimientos que
sean empleados durante la prestacion del servicio para “EL INSTITUTO", asi como
la buena calidad del mismo.

CUARTA. - RESPONSABILIDAD FISCAL. - “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”
esta de acuerdo en someterse a lo establecido en la Ley del Impuesto sobre la Renta
y el Codigo Fiscal de la Federacion.

QUINTA. - LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS.- “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS” se obliga a efectuar la prestacién de los servicios encomendados en los
lugares que “EL INSTITUTO” disponga, siempre y cuando se encuentren
comprendidos dentro de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén.

SEXTA. - CESION. - Ambas partes estan de acuerdo que el servicio sera prestado
por “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” y que en ninglin caso podra delegarlo o
realizarlo a través de terceras personas.

SEPTIMA. - SECRETO PROFESIONAL. - “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” se
obliga a mantener en forma confidencial los documentos, datos e informacién que le
sean proporcionados con tal caracter, ademas de los resultados de la investigacion %

que llevara a cabo. ‘

\

OCTAVA. - [IDENTIDAD DE LAS PARTES.- “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” f'\’ T
reconoce y acepta que en el desarrollo de la prestacién de los servicios profesionales N
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no es mandatario, ni representante de “EL INSTITUTO?, por lo que no podra contraer
obligaciones alguna y bajo ningtn concepto a nombre de éste ultimo, estando
conformes las partes en que las obligaciones laborales contraidas por “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS”, con motivo de la prestacion de los servicios, no
seran responsabilidad laboral de “EL INSTITUTO>.

NOVENA. — RESCISION. - Ambas partes convienen que, en caso de incumplimiento
por parte de “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” por cualquier causa imputable al
mismo, excepto la de fuerza mayor o caso fortuito, “EL INSTITUTO” dara por
rescindido administrativamente este contrato. Cuando “EL INSTITUTO” haya
determinado justificadamente la rescisiéon administrativa del contrato, la decision
correspondiente se comunicara por escrito a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”,
exponiendo las razones que al efecto se tuvieren, para que dentro del término de
20-veinte dias hébiles proceda a manifestar lo que considere conveniente.

DECIMA. - MODIFICACION- Los actos y omisiones de las partes con relacion al
presente contrato, no podran en forma alguna interpretarse como una modificacion al
sentido o espiritu del mismo, es decir, para que este contrato pueda ser modificado,
sera necesario el acuerdo de ambas partes, por escrito y firmado por las mismas.

DECIMA PRIMERA - VIGENCIA. - E presente contrato tendra vigencia del 14 de
diciembre de 2022 al 17 de abril de 2023.

DECIMA SEGUNDA. — ANTICIPO. - No hay anticipos para la realizacion del presente
servicio profesional.

DECIMA TERCERA. - LEGISLACION APLICABLE. - Ambas partes se obligan a
sujetarse estrictamente para el cumplimiento del presente contrato, a todas y cada
una de las clausulas del mismo, asi como a la legislacién aplicable.

DECIMA CUARTA. - TRIBUNALES COMPETENTES. -"LAS PARTES” convienen en
que el presente contrato 'y sus consecuencias estan sujetas a las disposiciones
legales que lo regulan y que cualquier controversia se derive de la celebracion,
aplicacion ejecucién o interpretacion, estara sujeta a la jurisdiccion de los Tribunales
del Estado de Nuevo Ledn, renunciando expresamente LAS PARTES al fuero distinto
al mencionado en el presente instrumento.

DECIMA QUINTA. - PENA CONVENCIONAL. - “LA PRESTADORA DE SERVICIOS’
esta obligado a concluir cada uno de los servicios y acciones descritos en la Clausula %

Primera del presente Contrato en las fechas previstas para los servicios que
realizaran, por lo que, en caso de no ser asi, “EL INSTITUTO” podra aplicar, a titulo
de pena convencional, una sancién que sera equivalente al 1% del valor de la etapa ‘
que debib de concluirse, por el retraso en su terminacién. Para determinar las :\h
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sanciones aplicadas no se tomaran en cuenta las demoras motivadas por caso
fortuito, fuerza mayor o cualquier otra causa no imputable a “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS” ya que, en tal evento, “EL INSTITUTO” hara las modificaciones que a
Su juicio procederan”.

Tratandose de una sancién impuesta en los términos del parrafo anterior, la misma
sera notificada por escrito a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” para que sea
descontada del pago. Lo anterior, sin perjuicio de que el instituto determine la
rescision administrativa del contrato.

Habiendo leido el presente contrato y enteradas de su contenido, asi como de las
consecuencias que derivan del mismo, “LAS PARTES” lo firman de entera
conformidad, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn a 14 de diciembre de 2022.

“EL INSTITUTO”

C. MTRA. DEISY HERNANDEZ MORENO
DIRECTORA GENERAL

“LA PRESTADORA DE SERVICIOS”

C. MTRA. ROSA ELENA OLASCOAGA TORRES

ULTIMA HOJA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE CELEBRAN EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS Y LA PERSONA MORAL ECOSISTEMA PARA LA CO-CREACION DE
OPORTUNIDADES, A.C. EN FECHA 14 DE DICIEMBRE DE 2022.
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